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关于开展乡村振兴“岗位大练兵、业务大比武”和“关爱服务活动”第一季度报告
中共会宁县委农村工作领导小组办公室：

根据中共会宁县委农村工作领导小组办公室(会宁县实施乡村振兴战略领导小组办公室)关于印发《会宁县持续深入开展乡村振兴"岗位大练兵、业务大比武"活动方案》会农领办发〔2022〕6号和《会宁县关于全面深入持久开展农村留守老人妇女儿童和特困群众关爱服务行动方案》会农领办发〔2022〕8号文件精神，镇党委书记和镇长统筹调度，做好持续开展镇村社三级干部、驻村帮扶工作队及帮扶干部深入各村社积极比武活动。现将草滩镇2022年第一季度“岗位大练兵、业务大比武和关爱服务行动”完成情况汇报如下：

“一行动一活动”安排情况

根据《会宁县开展乡村振兴"岗位大练兵、业务大比武"活动实施方案》会农领办发〔2022〕6号文件精神，我镇在总结去年的大比武基础上积极安排开展今年比武工作，以及根据中共会宁县委农村工作领导小组（会宁县实施乡村振兴战略领导小组）关于印发《会宁县关于全面深入持久开展农村留守老人妇女儿童和特困群众关爱服务行动方案》会农领办发〔2022〕8号文件要求全面入户摸排留守老人妇女儿童和特困群众最新情况并建立镇村干部和驻村干部联系每户的长效机制。
开展情况

1.宣传动员情况

在各村、镇机关对练兵比武活动进行广泛宣传，让镇村组干部充分认识开展乡村振兴“一行动一活动”指导思想、原则、内容和步骤，动员全体镇村组干部积极参与，营造良好的声势和氛围，激发镇村干组部参与练兵比武活动的积极性主动性。通过宣传确保了人人参与、人人提高，通过本次宣传让镇村组三级干部更加了解政策。

2.集中学习培训 

为了练好兵，我镇围绕巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接政策、专业知识以及国家巩固脱贫攻坚成果后评估相关内容，分层分级开展形式多样的线上线下教育培训活动。通过以会代训、镇村组三级干部大会集中宣讲、干部集中学习等形式对镇村组干部开展教育培训。通过教育培训，进一步提高镇村干部的政策水平和业务能力，在学习中加深对政策的解读。

本季度进展情况

     草滩镇7个村本季度共开展7次村内比，开展围绕卫生厕所建设、环境卫生整治等日常相关业务进行比武活动，参与人数149人。镇内比共进行了1次，就巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接帮扶工作应知应会知识进行了测试，全体镇干部、驻村帮扶工作队员总计52人参加测试。经镇村社三级入户排摸留守老人0户0人，留守妇女6户6人，留守儿童0户0人，农村特困供养人员28户34人。

四、下一步工作打算。 

（一）靠实工作责任，抓好整改落实。全面靠实乡村干部、驻村干部责任，坚持“就高不就低、就严不就宽”的工作原则，对活动发现的问题，逐村逐户逐项整改，坚持不等不靠、即知即改、立行立改，对发现的问题建立问题台账，认真研究制定整改措施，对账销号，全面补齐弱项短板，消除隐患，以问题、目标和结果为导向倒逼责任、政策、工作精准落实。

（二）做好政策宣传，确保群众知晓度。在宣传阶段，通过进村入户发现有些政策农户了解的不够全面，其中大多数老年人不会操作手机所以微信等政策宣传并不知道，以后要多入户宣传政策，确保政策宣传到位。
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